
Hey

Glückwunsch, du hast erfolgreich am Kurs
teilgenommen und bist nun ein Nerd im Thema:

Inhalte des Workshops waren unter anderem:
• Den Bedarf für Veränderung in einer komplexen Welt verstehen
• Unterschiedliche Veränderungsmodelle interpretieren und anwenden
• Verständnis zu den Herausforderungen von Wicked Problems
• Erstellen von System Maps zur Visualisierung
• Interpretation von System Maps für die kontinuierliche Veränderung
• Erkennen von Feedback-Schleifen
• Das AQAL-Modell für integrale Veränderung
• Einwirken auf Angelpunkte und erreichen von Kipppunkten
• System Gardening und kontinuierliche Entwicklung der Organisation
• Das Berkana Two-Loop System

Team Nerd Republic

Transformation zur Evolution
Mache kontinuierliche Veränderung zur DNA deiner Organisation.
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